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Objetivo:

Identificar el procedimiento a seguir para el reparto
de utilidades: publicacion de la declaracion anual;
convocatoria y confirmacion de la comision mixta
para el reparto de utilidades; elaboracion y difusiéon
del proyecto de utilidades; aplicacion y consecuencias
de limitar la PTU conforme a la reforma laboral; e
integracion de la PTU al salario base de cotizacion.

Temario:

1. Procedimiento previo al reparto de PTU
a) Inicio del término de la prescripcion

2. Elaboracion del proyecto de PTU

3. Limitacion de PTU
a) Criterio de la STPS

4. Descuentos permitidos a la PTU

5. Qué sucede si no se genera PTU

6. Integracion de la PTU al salario base
de cotizacion a criterio IMSS

Expositores:

Licenciado en Derecho, tiene una maestria en
Derecho Corporativo por la Universidad
Latinoamericana y un mdster en Consultoria
Auditoria Laboral por la Universidad Pablo de
Olavide (Sevilla, Esparia). Es Coordinador Editorial
de las secciones Laboral y Seguridad Social.

Mtro. José Juan Rios

Coordinador Laboral
Seguridad Social

Licenciada en Derecho, Egresada de la UNAM.
con 10 anos en materia laboral y de Seguridad
Social. Ha brindado Asesoria Legal en el desahogo
de inspecciones, ante el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa. Actualmente es Editora y Consultora
Laboral en IDC Asesor Fiscal, Juridico y Laboral.

Lic. Nancy Pérez
Editor y Consultor Laboral

055.4440.2293 seminarios@idconline.mx

Se aceptan cancelaciones Unicamente 5 dias antes del curso de lo contrario no
habra reembolso. Sujeto a cambios de temario y expositores sin previo aviso.
Pregunta por nuestras tarifas grupales. Aceptamos todas las tarjetas de crédito.
No aplica a meses sin intereses. Incluye material del seminario.




