SEGURIDAD

SEMINARIO @ASESOR
SOCIAL

Implicaciones laborales y

de

de la subcontratacion
especializada

09:00 LIVE
D:%, @ =

*Grabacion disponible sélo durante 4 dias

Contar con los conocimientos necesarios para identificar
perfectamente en qué casos se debe tener el registro ante
la STPS, los criterios de la autoridad, y las obligaciones
derivadas de la obtencién del REPSE.

TEMARIO

1.-2Qué es la subcontratacion?
2.- Tipos de subcontrataciéon
3.-2Qué es la subcontratacién
de servicios especializados?
4.-: Qué pasa con los servicios

6.-2Quiénes estan obligados a
tramitar el REPSE?
« Interpretacion juridica
« Criterios de la STPS

7.- Envio de informa cuatrimestral
compartidos entre empresas? al IMSS e Infonavit

5.- Formalizacion del contrato

8.- Consecuencias de exigir al
de subcontrataciéon

REPSE a quien no le corresponde

EXPOSITORES:

Expositor: Expositor:
Mtro. José Juan Lic. Nancy Zeltzin
RIOS AGUILAR RODRIGUEZ GARCIA
Licenciada en Derecho, y cuenta Licenciada en Derecho, egresada
con una maestria en derecho de la Universidad Mexicana Plantel
corporativo por la Universidad Central.
Latinoamericana y un master Se ha desempefado como profesional
en Consultoria y Auditoria Laboral operativo en la Subsecretaria General
por la Universidad Pablo de de Acuerdos de la Suprema Corte de
Olavide (Sevilla, Espana). Justicia de la Nacion.
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con temas de coyuntura
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Se aceptan cancelaciones Unicamente 5 dias antes del curso de lo contrario no habra reembolso. Sujeto a

cambios de temario y expositores sin previo aviso. Pregunta por nuestras tarifas grupales. Aceptamos todas
las tarjetas de crédito. No aplica a meses sin intereses.



